                                                                                                                                     «Айкөркем» жекеменшік бөбекжайы
 Директор__________М.Х Махутова  
                                                                                                                                       «___» ___________________ 2025ж.









 «Айкөркем» жекеменшік бөбекжайының
2025 – 2026 оқу жылына арналған

· ЖЫЛДЫҚ ЖОСПАРЫ





                         
  

                        Ақтау – 2025 ж 


І. МДМ қысқаша мінездемесі
Ашылған  жылы  – 2011 жыл 1 шілде
Жобалық сыйымдылығы  – 100 бала
Меншік түрі – жекеменшік 
Балабақша директоры: Махутова Мадина Хабидоллаевна
Электрондық пошта –  Madina.m.x@mail.ru
Балабақшадағы бала саны –  100
Топ саны – 4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Топтың аты
	Жас ерекшелігі
	Топ
	Бала саны
	Оқу тілі

	1
	«Бүлдіршін»
	Кіші  —
2-3 жас
	кіші жас тобы
	20
	қазақша

	2
	«Айгөлек»
	мектепке дейінгі —
3-4 жас
	Орта жас тобы
	25
	қазақша

	3
	«Құлыншақ»
	Мектепке дейінгі ересек
4-5
	ересек жас тобы
	25
	қазақша

	4
	«Балдәурен»
	МАД 5-6 жас
	МАД тбы
	25
	қазақша













ІІ. 2025-2026 оқу жылына арналған мақсаты мен міндеттері


Мақсаты: 
                               Мектеп жасына дейінгі балалардың жеке тұлғалық дамуын белсендіру, оқыту сапасын, балалардың                  
                           шығармашылығын арттыру арқылы комуникативтік мәдениетін қалыптастыру.

Міндеттері: 
· Бөбекжайдың жұмыс  барысында денсаулық сақтау технологиясын қолдана отырып  салауатты өмір салтын қалыптастыруда  баланы жан-жақты дамыту. педагогтердің шығармашылығын арттыру.  
· Мектепке дейінгі тәрбие негізгінде ойын технологиясы арқылы балаларға тәрбие беру барысында,  ұлттық құндылықтты қалыптастыру,  танымдық қабілеттерін арттыру.

















ІІІ. Әдістемелік жұмысы
	Бөлімдер
	Айлар
	Жауапты
мамандар
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	3.1
	3.1.ҚР «Тіл туралы» заңның орындалысы туралы
іс-шаралар (ТТ)
1. «Тіл – ұлттың жаны»  тілдер апталығы
2. «Менің Қазақстаным -  қазағымның жүрегі!»  16 желтоқсан Қазақстан Республикасының Тәуелсіздік күніне арналған патриоттық іс- шара, тақырыптық іс-әрекеттер
3.«Туым, Елтаңбам, Әнұраным – тұмарым!» 4 маусым – Қазақстан Республикасының Мемлекеттік рәміздері күніне арналған іс-шаралар
(маусым айында)
	

ТТ(1)
	



	

	


ТТ(2)
	
	
	



	
	






	Әдіскер 
Ересек топ 
МАД топ тәрбиешілері


	3.2
	3.2.Жас мамандармен жұмыс ЖМЖ
1. Жас мамандармен жылдық жоспар
Жас мамандарға тәлімгер бекіту
Жас маман туралы ақпарат
Жас мамандардың білімін жетілдіруге арналған жоспар
2.Балалардың даму мониторингі бойынша кеңес беру
Тәжірибемен алмасу
Тәлімгердің ҰІӘ қатысу
Тәлімгердің басшылығымен ҰІӘ өткізіп, көрсету
3. Балалардың жеке және танымдық мүдделерін 
дамытуға ықпал ететін дамытушы заттық-кеңістіктік ортаны құру әдістемесі.
	
ЖМЖ(1)
	
	
	




ЖМЖ(2)
	
	
	
	








ЖМЖ(3)
	
	Директор
әдіскер







	3.3. Өндірістік жиналыс (ӨЖ)
Өндірістік жиналыс №1
2025 - 2026 оқу жылының жылдық жоспармен таныстыру, бекіту Еңбек тәртібі.
Шаруашылықтың барлық буындарының жаңа оқу жылына толық даярлығы.
Өрт қауіпсіздігі мен адам өмірін қорғаужөніндегі нұсқаулықтармен таныстыру.
Өндірістік жиналыс №2
Балалар өмірін және денсаулығын қорғау бойынша нұсқауды орындау
Өндірістік жиналыс №3
І-ші жартыжылдықтағы тамақтану және науқастық анализі Ішкі еңбек тәртібін , ішкі күн тәртібін орындау.
Өндірістік жиналыс №4
2025-2026 оқу жылына жылдық жоспар бойынша жүргізілген жұмыстарға сараптама.
Жазғы маусымдық-сауықтыру кезеңін өткізу іс-шараларын талдау, бекіту.
	ӨЖ №1
	
	
	ӨЖ  №2
	
	
	
	ӨЖ  №3
	ӨЖ  №4
	Директор, медбике, шаруашылық меңгерушісі, әдіскер










	3.4 Педагогикалық кеңестер (ПК)
№1 Педагогикалық кеңес                                                   
2025-2026 оқу жылына арналған жұмыс жоспарын талқылау, бекіту. Әдістемелік – нұсқаулық хат, стандарт, үлгілік оқу бағдарламасы. Күн тәртібін, ҰІӘ кестесін, тәрбиешілер мен мамандарды бекіту 
Баяндама: “Білім беруге заманауи әдістемелер мен тиімді педагогикалық технологияларды енгізу” Тренинг: “Қарым - қатынас” 
Педагогикалық кеңес №2
Тақырыбы:«Мектеп жасына дейінгі балаларды ұлттық құндылықтармен таныстыру»
 Баяндама: «Мектепке дейінгі жастағы балаларды ұлттық құндылықтармен таныстыру арқылы қазақ халқының біртұтас бейнесін қалыптастыру».
  Педагогикалық кеңес №3
Тақырыбы: «Мектепке дейінгі балалардың денсаулығын нығайтуда дамытушы ортаның ықпалы»
Кеңес «Балалардың физикалық дамуындағы дамытушы ортаның маңызы»
  Педагогикалық кеңес №4
Тақырыбы: «Мектепке дейінгі мекемелерде жұмыс
барысында инновациялық технологияларды қолдану»
Кеңес « Мектепке дейінгі мекемелердің білім беру процессіндегі инновациялық технологияларды»
Тренинг:  «Мектеп жасына дейінгі балаларды жан-жақты дамытуда заманауи технологиялардың маңызы»
	

ПК№1

	
	
	








ПК№2

	
	















ПК№3

	
	
	





















ПК№4

	













Директор, әдіскер, тәрбиешілер, педагогтер

	3.5 Әдістемелік кеңес
Әдістемелік кеңес №1
Педагогикалық қызмет барысында тәрбиеленушілерге жүйелі тәрбие және білім беруді жолға қою.
Әдістемелік кеңес №2
Жаңа технологиялық әдіс-тәсілдерді ойын процесінде тиімді қолдану арқылы нәтижеге жету жолдары.
Әдістемелік кеңес №3
Жылдық оқыту мен тәрбиелеу жұмысының қорытындысы.
	

ӘК(1)
	
	
	





ӘК(2)
	
	
	
	








ӘК(3)
	
	Әдіскер
Тәлімгерлер

	3.6 Педагогикалық әдеп кеңесі (жоспар бойынша)
Педагогикалық әдеп кеңесі №1 қаңтар 2025ж.
Бөбекжай директоры  Махутова Мадина Хабидуллаева  2025-2026 оқу жылы атқарған жұмысы, соның ішінде қаржы қозғалысы жөнінде есебі;
Педагогикалық әдеп қағидалары.
Педагогикалық әдеп кеңесі №2 мамыр 2025ж
ҚР Оқу-ағарту министрінің міндетін атқарушының 15.12.2022 жылғы № 500 бұйрығымен бекітілген "Педагог" кәсіби стандартының педагогтер арасында ақпаратгық-түсіндіру жүмыстарын жүргізу
Педагогикалық әдеп кеңесі №3 желтоқсан 2025ж
2025 жылғы Кеңес мүшелерінің қызметін талдау
	

ӘК(1)
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ӘК(2)
	
	
	
	








ӘК(3)
	
	

	3.7 Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балалармен жұмыс (бар болған жағдайда)
1. Жылдық жоспар құру.
2. Кесте бекіту.
	
Жыл бойы

	Әдіскер,
Тәрбиеші, 
психолог, дефектолог

	3.8.Білім беру процесінің ашық көрсетілімі (АК)
І жартыжылдық
Қорытынды ІІ жартыжылдық
Облыстық, қалалық білім бөлімінің жоспары бойынша (семинар, дөңгелек үстел т.б.)

	
	
	
	АК
	
	
	
	АК
	
	Директор, 
әдіскер, тәрбиешілер, 
пән мамандары


	3.9.Ертеңгіліктер, ойын-сауық, бірлескен іс-шаралар (БШ)
1. Қазақстан халқы тілдері күні
2. Республика күні
3. Жаңа жыл
4. Халықаралық әйелдер күні
5. Наурыз мейрамы
6. Қазақстан халқының бірлігі мерекесі
7. Отан қорғаушылар күні
8. Халықаралық балаларды қорғау күні 
	

БШ (1)
	



	


БШ (2)
	




	



БШ(3)
	
	





	БШ(4)
	





БШ(5)
	Директор
әдіскер
тәрбиешілер
пән мамандары

	IV. Кадрмен жұмыс

	 4.1.Біліктілікті арттыру
	Қажет болған жағдайда БА (Ерте дамыту институтының, Өрлеу, НИШ, ПШО, облыстық, қалалық оқу-әдістемелік орталықтың жоспары бойынша
	Директор
әдіскер

	 4.2.Педагогтерді аттестаттаудан өткізу: 
1. Аттестация комиссиясының отырысы
	
	
	
	
	
	
	
	АК
	
	Директор 
әдіскер

	V. Басқару және басшылық

	5.1. Бақылау және басшылық
Тақырыптық бақылау (бөбекжайдың бағыты 
бойынша -2 бақылау, анықтама жазу)
Жедел бақылау (қажеттілік бойынша жыл бойы)
Фронтальді бақылау ( жас ерекшелігіне қарай,
жылына 2 рет бақылау, анықтама жазу)
Мониторинг 3
Стратегиялық даму жоспары (5жылға)
	

ТБ
М
	
	
	

ФБ
	

М
	
	
	

ФБ
	

ТБ
М
	Директор
әдіскер
мейірбике

	VI. Мектеппен сабақтастық сабақтастық

	6.1. Мектеппен сабақтастық (МС)
Мектепке мақсатты саяхат жасау.
№ 6 жалпы білім беретін орта мектепке саяхат жасау, педагогтерімен кездесу.
Бастауыш сынып мұғалімдерімен дөңгелек үстел.
Мониторинг бойынша пікірталас.
Бөбекжай түлектерінің үлгерім көрсеткіші.
	МС
	
	
	
	МС
	
	
	
	МС
	Директор
әдіскер

	VII. Балалардың өмірі мен денсаулығын қорғау

	7.1. Әр топтың жас ерекшеліктерін ескеріле отырып, 
дене тәрбиесі мен сауықтыру – шынықтыру  
шараларының сапалы орындалуын қамтамасыз ету 
Сапалы дәрігерлік-педагогикалақ бақылауды
жүргізуді қамтамасыз ету – жыл бойы
Бөбекжайда қауіпсіздік профилақтикалық шараларды ұйымдастыру (антитеррорлық, өрт қауіпсіздігі, 
жол ережелері)
	

Жыл бойы
	Медбике,
дене тәрбиесі 
нұсқаушылары, 
тәрбиешілер

	VIII. Ата-аналармен жұмыс

	8.1.Ата-аналармен бірлескен әрекет (АБӘ)
Ата-аналар жиналысы (АЖ)
1.«Жаңа 2025-2026 оқу жылының жылдық 
міндеттері» (жалпы  б/б ішілік-топ)
2. Ата-аналар жиналысы (жалпы  б/б ішілік-топ)
3. Қорытынды ата-аналар жиналысы
 (жалпы  б/б ішілік-топ)
	 

АБӘ
	
	
	
	


АБӘ
	
	
	
	




АБӘ
	

Директор
әдіскер

	8.2. Консультативтік пункт (КП) (жоспар бойынша)
	КП
	КП
	КП
	КП
	КП
	КП
	КП
	КП
	КП
	Әдіскер
Тәрбиешілер

	8.3. Әкелер мектебі (ӘМ) (жоспар бойынша)

	
	ӘМ 
	
	
	ӘМ
	
	
	ӘМ
	
	

	IX. Әкімшілік-шаруашылық жұмыс

	9.1
1. Материалды-жауапты адамдардың жұмысын, топтардағы мүліктердің бүтіндігін бақылау.
2. Нұсқаулық: «Техника және өрт қауіпсіздігі»
3. Қыс мезгіліне дайындық: жылу; әйнектеу; терезелерді жылылау
4. Бөбекжайды  жабдықтау және безендіру жұмыстарын жүргізу
5. Бөбекжайдың  көгалдандырылған қоршаудың, құмды көбейту жұмыстарын жүргізу
6.Бөбекжай  аумағын көгалдандыру сенбіліктерін ұйымдастыру
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Директор,
шаруа меңгерушісі

	X. Санитарлық-ағарту жұмыстары

	10.1
1. Бөбекжайдағы және үйдегі күн тәртібінің сақталуы
2.«Балалардың бөбекжайға бейімделу жағдайы»  
3.«Таңертеңгі жаттығу-балаларды сауықтырудың өткізілуі» талдау
4.«Тіс және ауыз қуысының
гигиенасының алдын алу» кеңес
5.«Ауырмаңыз» тәрбиешілерге кеңес
6.Балалардың ауыру деңгейі талдау ІІ квартал
7.Қызметкерлердің жеке бас тазалығы үнемі
8.Ұйқы ашар жаттығулары және табан массаждарының өткізілуі
9.Ас үйіне қойылатын тазалық талаптары үнемі бақылау
	



Жыл бойы
	Директор, медбике, әдіскер




























